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1. Objeto

No cumprimento do regime previsto no Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de dezembro, em junho de 2024
a “Mundo Aquatico Parques Oceanograficos de Entretenimento Educativo, S.A” (MA) adoptou e
implementou um programa de cumprimento normativo, que inclui um Plano de Prevencao de Riscos de
Corrupcéo e Infracdes Conexas (PPRCIC).

O PPRCIC abrange toda a organizacao e atividade da empresa, incluindo areas de administracao, de
direccao, operacionais ou de suporte, e contem:

a) A identificacado, analise e classificacdo dos riscos e das situacdes que possam expor a empresa a atos
de corrupcao e infracdes conexas, incluindo agqueles associados ao exercicio de funcoes pelos titulares dos
O0rgaos de administracao e direcdo, considerando a realidade do setor e as areas geograficas em que a
empresa atua;

p) Medidas preventivas e corretivas que permitam reduzir a probabilidade de ocorréncia e o impacto dos
riscos e situacoes identificados.

c) As areas de atividade da entidade com risco de pratica de atos de corrupcao e infracdes conexas;
d) A probabilidade de ocorréncia e o impacto previsivel de cada situacdo, de forma a permitir a graduacao
dos riscos;

e) Medidas preventivas e corretivas que permitam reduzir a probabilidade de ocorréncia e o impacto dos
riscos e situacoes identificados;

f) Nas situacdes de risco elevado ou maximo, as medidas de prevencao mais exaustivas, sendo prioritaria
a respetiva execucao;

g) A designacao do responsavel geral pela execugao, controlo e revisao do PPR.

A execucao deste PPRCIC esta sujeita a controlo, efetuado nos seguintes termos:

a) Elaboracdo, no més de outubro, de relatério de avaliacao intercalar nas situacées identificadas de risco
elevado ou maximo;

b) Elaboracdo, no més de abril do ano seguinte a que respeita a execucao, de relatoério de avaliacdo anual,
contendo nomeadamente a quantificacao do grau de implementacdo das medidas preventivas e corretivas
identificadas, bem como a previsdo da sua plena implementacao.

O sistema de controlo interno visa garantir, designadamente:
a) O cumprimento e a legalidade das deliberacdes e decisdes dos titulares dos respetivos 6rgaos;
b) O respeito pelas politicas e objetivos definidos;
c) O cumprimento das disposicdes legais e regulamentares;
d) A adequada gestdo e mitigacao de riscos, tendo em atencéo o PPRCIC;
e) O respeito pelos principios e valores previstos no codigo de conduta;
f) A prevencéao e detecao de situacdes de ilegalidade, corrupcao, fraude e erro;
g) A salvaguarda dos ativos;
h) A qualidade, tempestividade, integridade e fiabilidade da informacao;
i) A prevencao do favorecimento ou praticas discriminatorias;
j) Os adequados mecanismos de planeamento, execucao, revisao, controlo e aprovacao das operacoes;
k) A promocao da concorréncia;
) A transparéncia das operacoes.

No decurso do ano de 2025, ndo foram identificadas situacdes de risco elevado ou maximo, mantendo-se
iInalterada a matriz de risco anteriormente definida, razdo pela qual ndo houve lugar a elaboracdo de
relatorio de avaliacao intercalar, tendo sido efetuada apenas a presente avaliacdo anual.
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2. Metodologia

A presente avaliacao anual assentou na recolha e analise da informacao relevante relativa a execucao e
eficacia das medidas preventivas e corretivas previstas no PPRCIC durante o ano de 2025.

Para o efeito, foi realizada uma apreciacao individual de cada uma das medidas constantes do Plano, com
vista a verificar, por um lado, o respetivo grau de adocao e cumprimento pratico e, por outro, a sua
adequacao e eficacia na mitigacao dos riscos identificados.

A analise incidiu, assim, sobre a efetiva aplicacao das medidas previstas, sobre a existéncia de indicios ou
ocorréncias suscetiveis de revelar falhas no sistema preventivo e, bem assim, sobre a necessidade de
manter, reforcar ou ajustar determinados mecanismos de controlo.

Foi ainda efetuada uma previsao quanto a continuidade da implementacao das medidas que se encontram
em curso ou ainda nao integralmente concretizadas.
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3. Avaliacao da implementacao e eficacia das medidas

Medidas preventivas | A medida | A medida Medidas Previsao da
| corretivas esta é eficaz? corretivas a implementacao
adotada? aplicar
Plano de prevencao de riscos Sim Sim
de corrupcao e infracgoes
conexas

Codigo de Conduta da empresa | Sim Sim
Canal de denuncia Sim Sim

izacao periodica de Sim Sim
itoria fiscal externa

Registo em ata de todas as Sim Sim
deliberacoes do Conselho de

Administracao

Contato com entidades Sim Sim
publicas atraves dos meios
oficiais

Registo e revisao sequencial de | Sim Sim
todos 0s pagamentos feitos

pela empresa, com documento

fiscalmente aceite

Dupla revisao externa da Sim Sim
documentacao contabilistica

fiscal

Todas as quantias sao Sim Sim

recebidas por forma de
pagamento registada e
rastreavel

TPA’s com sistema integrado Sim Sim
com programa de vendas

Equipamentos de recebimento Sim Sim
em numerario automatico

Registo e classificacao de Sim Sim
todos os documentos

Formacao Sim Sim Alargamento da 2027 e anos seguintes
formacao a outras

areas da empresa e
formandos

Politica de brindes e ofertas

Elaboracao e Até ao final do ano de
Implementacao da 2027
politica
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3. Avaliacao da implementacao e eficacia das medidas

Medidas preventivas | A medida | A medida Medidas Previsao da
| corretivas esta é eficaz? corretivas a |mplementagao
adotada? aplicar
Politica de Fornecedores e Nao Elaboracao em 2026 e
Compras - ~ Implementacao em 2027

Departamento de compras Sim, Sim, N3 No departamento de Até ao final do ano de
Independente de outros parcialmente parte em compras, ainda nao 2027

departamentos vigor estao todas as
compras centralizadas,

Mas 0 Processo esta
em curso

Departamento de controlo Nao Necessidade de Até ao final do ano de
contratacao de 2027

recursos humanos

para implementacao

da medida

Faturacao centralizada no Sim, Sim, na Falta a faturacao dos Até ao final do ano de

departamento financeiro parcialmente parte em agentes 2027
vigor

Segregacao de funcoes Sim, Sim, na Falta a faturacao dos Até ao final do ano de
parcialmente parte em agentes 2027
vigor

Auditorias internas Sim, Sim, na Necessidade de alargar | Até ao final do ano de
parcialmente parte em as auditorias a outras 2027

vigor areas e materias
dentro da empresa

Relatério de avaliacao anual do Plano de Prevencao de Riscos de Corrupcao e Infragdes Conexas 2025




>
zoomarine.

4. Conclusao

Em conformidade com as exigéncias legais aplicaveis, a Mundo Aguatico mantem em vigor, desde junho de
2024, o seu Plano de Prevencao de Riscos de Corrupcao e Infracbes Conexas, em articulacado com os
demais instrumentos de cumprimento normativo ja existentes, designadamente o Codigo de Conduta e 0
Canal de Denuncia.

Durante o ano de 2025, procedeu-se ao acompanhamento da execucao das medidas previstas no Plano,
concluindo-se que, em termos gerais, 0 sistema implementado se manteve adequado a realidade da
empresa e funcional na prevencao dos riscos identificados.

Os riscos de corrupcado e infragcdes conexas anteriormente mapeados mantem-se, no essencial,
inalterados, continuando a situar-se em niveis fracos ou moderados, em fun¢cao da natureza da atividade
desenvolvida e da organizacao interna da empresa.

No periodo em avaliacao, nao foi detetada qualquer ocorréncia suscetivel de integrar a pratica de atos de
corrupcao ou infracdes conexas, o que permite concluir, com a prudéncia inerente a este tipo de avaliacao,
gue as medidas em vigor tém revelado utilidade pratica no contexto da atividade da empresa.

No plano das medidas de reforco, importa assinalar que foi ministrada formacao aos colaboradores mais
expostos aos riscos identificados, o que constitui um passo relevante na consolidacdo de uma cultura
interna de prevencao, integridade e conformidade. Essa formacao devera ser progressivamente alargada,
gquer em termos de universo de destinatarios, quer guanto aos conteudos abordados.

No que respeita a matéria de ofertas e brindes, embora ainda ndo tenha sido formalizada uma politica
autonoma e escrita, a empresa procedeu, na pratica, ao ajustamento da sua atuacao nesse dominio,
adotando critérios mais prudentes e uniformes. Sem prejuizo disso, continua a justificar-se a futura
formalizacdo dessa orientacdo interna, por forma a reforcar a previsibilidade, a transparéncia e a
uniformidade de procedimentos.

-0l igualmente reajustada para o ano de 2027 a previsao de implementacao de algumas das medidas ja
anteriormente identificadas, por se entender que tal horizonte temporal se revela mais realista, face aos
obstaculos e condicionalismos que a empresa enfrenta na sua concretizacdo, designadamente no que
respeita a necessidade de contratacao de recursos humanos. Tal contratacao mostra-se condicionada nao
sO por restricdoes orcamentais internas, mas tambéem pela diminuicdo da oferta de recursos humanos
disponivel no mercado.

A empresa continuara, por isso, a desenvolver esfor¢cos no sentido da implementacao gradual das medidas
ainda pendentes ou apenas parcialmente concretizadas, tendo presente as condicionantes internas
existentes, nomeadamente ao nivel dos recursos humanos e da organizacao funcional, sem prejuizo do
compromisso permanente com a integridade, a transparéencia e o cumprimento das obrigacoes legais
aplicavels.
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5. Publicidade

A publicidade do presente Relatorio de Avaliacdo anual sera assegurada atraves da sua publicacao na
Intranet, bem como no site oficial do Zoomarine, na Internet, no prazo de 10 dias apos a sua elaboracao.

Relatério de avaliacao anual do Plano de Prevencao de Riscos de Corrupcao e Infragdes Conexas 2025




>
zoomarine .

FICHA TECNICA

Elaboracao: Sonia Augusto, Diretora Financeira e Responsavel pelo Cumprimento Normativo

Albufeira, 22 de abril de 2026
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